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Styrelsemote 17/12-2024 kl. 16:15 i rum 16:0043, Engelska Parken

Nirvarande: Ebba Sundstrém, Sofia von Sydow, Emma Kyrk, Ludvig Astrém, Lidia
Fernandez, Pauline Staberg, Melina Pirkizri, Amanda Lind, Emmy Edvinsson, Winter Stridh,
Anton Hogstrom, Nelli Wallin.

Styrelsen beslutar att Viktor Winberg, Josefine Englund, Astrid Lundstrom, Signe Grip, Ebba
Ndsstrom, Klara Otterstedt adjungeras in utan tillika réstrdtt

Aven Lisa Hallguist, Emma Sundin, Emma Gdéthlin, Sara Andersson adjungeras in utan
tillika rostrdtt

§ 1 Motets 6ppnande
Ordforande forklarar motet Oppnat klockan 16.30.

§ 2 Godkéinnande av dagordning
Punkterna §7 Generalfilm och §8 Arets resultat 1iggs till i dagordningen.

Efter ovanstdende dndringar beslutar styrelsen att godkénna dagordningen.

§ 3 Val av justeringsperson till niista mote
Lidia Fernandez viljs till justeringsperson.

§ 4 Ma-bra-runda
Samtliga i styrelsen mar bra, skiftar i hur mycket alla har i skolan nu innan jul

§ 5 Rapport fran styrelsen samt valberedning

Ordforande: Dessa tva veckor har varit fartfyllda med massa planering infér den kommande
terminen. Jag har haft flera moten med vice ordférande samt andra delar av styrelsen dér vi
diskuterat fragor och lagt upp strategier infér VT25. Utdver planeringsarbetet har jag ocksé
haft néjet att ndrvara pa det fantastiska evenemanget Julslabben, som véra duktiga
evenemangssamordnare ordnade. Det var en otrolig kvill med hdg stimning och engagemang
frén deltagarna — stort tack till dem for ett vdl genomfort arrangemang!

Planen framat ar att boka in moten med Samsek for framtida samarbeten och stirka relationer.
Jag ser fram emot att ta med den energi och motivation som de senaste veckorna har gett in i

den nya terminen.
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Vice ordforande: Denna vecka har det varit relativt lugn, har haft lite méten och pabdrjat
signering for avtal 2025. Jag har dven haft m6te med sponsansvarig for insparken VT 25, och
gav lite olika tips och forslag. Nasta vecka kommer jag tillsammans med Nelli och Uppsala
kommun ha ett lucia fika, dédr de ska hallas en aktivitet, dir Uppsala kommun ska prata lite

om deras HR avledning och séklart bjuds det pa lucce fika!

Administratorer: Under veckan har vi arbetat 16pande. Primért har planering for
overldmning varit fokus tillsammans med de som snart tilltrdder posten och att uppdatera
overlamningsdokument. Vi har dven haft kontakt med Uppsala studentkér infor

implementeringen av eBas.

Ekonomiansvarig: Under veckan har jag haft 6verlamning med nya ekonomiansvarige,

bokfort november manad samt 16pande arbetat med utlédgg och fakturor.

Marknadsforingssamordnare: Senaste veckan har julkalendern varit det storsta fokuset dér
det lagts upp informationsinlidgg samt tivlingar dir Dynamicus medlemmar har kunnat vinna
olika priser. Marknadsforingsutskottet deltog d&ven pa julslabben och utsag en vinnare till en

tavling.

Néringslivssamordnare: Forra veckan hade vi vér kickoff och den blev vildigt lyckad! Vi
hade forst mote och pratade om hela uppldgget och sen delade vi upp arbetsuppgifter sa att
alla hade nagot de skulle fokusera pa. Jag har fortsatt att maila till mentorer och nu har vi 7
mentorer som vill stélla upp. Jag har ocksé tankt att borja anvinda mentorskapprojektets

facebook som inte varit aktiv de senaste aret. En mentor nappade da hon sag att vi gjort ett

inldgg déar sa tror detta kan bli ett vinnande koncept.

Evenemangssamordnare: Under de senaste veckorna har vért fokus varit pa planeringen och
genomforandet av Julslabben, som holls pa Bridgenshus. Denna sittning skiljer sig frén de
som har héllits pd nationerna, da vi sjilva ansvarade for hela arrangemanget, inklusive

stddning, mat och logistik.
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Vi har haft regelbundna moten och avstdmningar, bade med projektgruppen och toastmasters,
vilket bidrog till ett smidigt genomforande. For att detta skulle bli s& bra som mojligt tog
projektgruppen sig an olika ansvarsomraden som var logiskt, matgrupp, dekoration och
bordskarta. Efter sldppet hjdlpte alla som hade mojlighet till med stddningen och dven andra
medlemmar, vilket underléttade arbetet.

Julslabben blev mycket lyckad och uppskattad av deltagarna. Stimningen var julig och flera
priser delades ut under kvillen. En sérskild insats som uppskattades var att toastmasters
serverade varm glogg medan projektgruppen och frivilliga snabbt och effektivt tog bort bord
och stolar for att forbereda infor slappet. En lardom fran evenemanget var att pannkakorna,
som var mycket populéra, tog langre tid dn planerat att fardigstélla. Detta dr nagot vi tar med
oss 1 planeringen for framtida arrangemang, sa det blir ett smidigare flode i koket.

Vi har haft ett mote med Examens-projektgruppen, dir bade ceremonigruppen och
gasquegruppen presenterade hur de 1ag till, varav bada grupperna har bra koll pa sina
respektive ansvarsomraden. Utover detta har vi haft ett mote med idrottssamordnaren for att
g igenom ekonomin efter Dynamic Duo-sittningen.

Utbildningssamordnare: Jag har sedan sist varit i kontakt med olika ansvariga 1 institutionen
géllande bokningen av examensceremonin. Utskottet har dven varit med och bidragit med en
lucka i dynamicus julkalender samt forberett for den arliga rapporteringen géllande
studiebevakningen.

Idrottssamordnare: Min sista veckorapport nagonsin skrivs med gladje da jag och utskottet
fixar sista infor skridskorna nu pd mandag, det kommer bli jattekul!

Hade dven Overlamning till min eftertrddare Viktor Winberg i veckan. Det kénns tryggt att
lamna dver idrottsutskottets framtid till honom. Sedan haller jag pa att skicka in ansékan for
att vi ska bli SAIF-medlemmar, ett arbete som hallit pa ett bra tag och forhoppningsvis kan gi
1 mal 1 borjan av nésta ar.

PVD: Vi fortsitter forsoka se till sa att avtalet blir signerat av alla ordférande men pga av
tekniska strul drojer det lite. De andra arbetsdagarna hoppar pa det tema PVD bestimde i
somras.

Event har bestdmt sig for att ha nésta méte i borjan av januari. Grupperna arbetar med
sanghéften tills dess. Psykologerna har hittat en fotograf for mdssan men letar vidare efter
fotograf till sittningen. Event har dven prelimindrbokat med DJ och diskuterat delar av budget,
tema mm.

PR har tillsammans med psykologerna och beteendevetarna borjat spana pa gemensamma
affischer och fargteman. Facebooksidan ir startad och arbetet med hemsidan fortsdtter. PR
funderar dven pa eventuella tivlingar eller liknande.

Arrangemang har haft moéte med sékerhetsavdelningen hos UU och kommit fram till vad som
behover goras i form av tillstdnd och sdkerhetsplaner i samrad med polisen. Arbete med
sponsorer och bidrag fortsétter men gér trogt
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Kontakt har spikat talare nu och kommit 6verens om talare. Vi har tagit in en till 1
projektgruppen som har uppstart nésta. Fortsatt kontakt och méten nista vecka

Valberedning: -
Lisa Hallquist, Emma Sundin, Emma Géthlin, Sara Andersson ansluter till motet ki. 16.37

§ 6 Samordnarna har ordet

Marknadsforingssamordnare: Julkalendern ar storst fokus just nu, da det ar inldgg och
tavlingar som publiceras varje dag. Bra engagemang pa det som postas. Har dven fixat
reccefolder, kontaktat Nils om listor. Allt flyter pa!

Niringslivssamordnare: Event med Uppsala kommun igér, bra uppslutning pé eventet och
dér en bra presentation av kommunen som arbetsplats gavs och lite olika case-uppgiter.
Uppsala kommun var ndjda med evenemanget vilket var uppskattat. Utover det har arbetet
fortsatt vad géller att kontakta mentorer f6r kommande mentorskapsprojekt.

Evenemangssamordnare:

Overlimnande har skett. Julslabben blev vildigt lyckad! Fick betala en liten summa i
disposition efter stddning, dock en vird summa att betala. Generalerna ska inte ga pa
SAMSEK-utbildning pd grund av att de inte fatt en inbjudan da det har varit mycket pa
senaste tiden. Dock anser samordnare att avsaknad av denna utbildning inte paverkar
insparken.

Utbildningssamordnare: Ej nirvarande

Idrottssamordnare: Hade 6verlimning forra veckan som kidndes bra. Skridskoevenemanget
hir om dagen resulterade i hogt deltagande och ett lyckat sista event innan posten som
idrottssamordnare overlimnas.

PVD:
Kontakt: fortfarande halvsegt med foretag. Uppstart med ett nytt foretag som kommer
medverka under veckan. Huvudtalaren ar bokad.

Gasque & PR: D] bokad, letar fortfarande efter fotograf men det 4r pd géng. Avtalen med
samarbetsforeningarna ska skrivas pa. Lidia lyfter att biljettslapp maste planeras in for att inte
krocka med avslutningsgaqsuen pé insparken. Emmy och Lidia diskuterar datum for
biljettslapp efter styrelsemdotet.

Arrangemang: Winter har haft méte med sdkerhetsavdelningen pa UU. Maste dven soka
tillstdnd av polisen, kommer dé fa veta om det ska radda vaskforbud eller ej. Fortsétter soka
sponsorer, men kommit en bit pa vigen vad giller mélsattningen!
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§ 7 Generalfilm
Generalerna for insparken VT25 presenterar sig sjdlva, insparskfilmen, lagen, biljettinfo etc.

Lisa Hallquist, Emma Sundin, Emma Géthlin, Sara Andersson, Ludvig Astrom och Viktor
Winberg ldmnar motet kl. 17.21

§ 8 Arets resultat

Ekonomiansvarig dubbelkollar med styrelsen om det &r nagon faktura som inte dr rapporterad
till henne. Om inte, sé ser arets resultat lovande ut men reserverar sig for eventuella
oforutsedda kostnader.

§ 9 Ofordelade medel

Evenemangssamordnarna har haft méte med examensgruppen for att stimma av hur arbetet
gétt. Alla i styrelsen maste nérvara vid examensceremonin, mer information kommer.
Examensgruppen har framfort lite problem med ekonomin, de vill gérna ha en fana och
handskar till ceremonin och dven vid framtida tillfillen. Anledningen till att det ansdks fran
ofordelade medel och inte evenemangsbudget &r da det 4r en investering for hela féreningen.
D4 examen har en gemensam budget {for tva ceremonier, som sker halvarsvis, stélls fragan till
ekonomiansvarig kring hur det fungerar da den kommande ceremonin ar under 2025.

Styrelsen diskuterar fradgan och tar beslutet att det ar okej att kdpa in en flagga samt handskar.
Styrelsen bestimmer att frigan avseende vilken budget pengarna ska tas fran behandlas vid
senare tillfdlle.

§ 10 Tystnadsplikt

Melina informerar alla nyinvalda samt nuvarande styrelsemedlemmar om tystnadsplikten som
rader pa alla moten samt den interna kommunikationen. Tystnadsplikten géller dven for
styrelsemedlemmar som lamnar sina poster.

§ 11 Overléimning
Viktigt att behalla kontakten under den forsta tiden ndstkommande termin for att hjélpas at sa
att allt rullar pa bra.

§ 12 Samsek sangbok

Bianca ir inte ndrvarande s Melina tar 6ver punkten. Det togs ett beslut i fjol om att anvinda
SAMSEK-sangboken pa alla sittningar. Lies har bett Dynamicus att skicka in visor fran var
sangbok som kan implementeras i den gemensamma boken. Melina ber alla att aterkomma
med detta ndsta vecka till henne s& hon kan sammanstélla och skicka vidare till Lies.

§ 13 Studiemiljo
Bianca kommer att skicka ut en enkdt till avgdende styrelse ddr man ska besvara styrkor och
svagheter gillande studiemiljo. Viktigt att alla besvarar den.

§ 14 Ovriga fragor
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Ebba och Sofia informerar om att alla dokument och protokoll méste undertecknas innan
avgaende styrelsemedlemmar avgar.

Intyg till avgdende styrelsemedlemmar kommer ges efter arsskiftet, meddelar Melina.
Amanda informerar nya styrelsemedlemmar om publiceringsschemat som aterfinns pa driven.
Nésta mote ér inte bestdmt néir det infaller men blir i borjan av nésta termin.

§ 15 Sekreterarens punkt
Inget att tilldgga.

§ 16 Aterkoppling pa métet
Bra méte, kul att s ménga nyinvalda nédrvarande!

§ 17 Motets avslutande
Ordforande forklarar motet avslutat klockan 17.44

Ordférande Melina Pirkizri Sekreterare Ebba Sundstrom & Sofia von Sydow

Justeringsperson Lidia Fernandez



